Szee RENIECT

International Conference - Science, Technology and Innovation SRS
...Q.... mpresas  ientifcas y  Tecnoldgicas

Booklets 1702902 CONACYT

RENIECYT - LATINDEX - Research Gate - DULCINEA - CLASE - Sudoc - HISPANA - SHERPA UNIVERSIA - Google Scholar DOI - REDIB - Mendeley - DIALNET - ROAD - ORCID

Title: Retos y perspectivas para la implementacion de la industria 4.0 en el sector
Industrial mexicano

Authors: TELLEZ-HERNANDEZ, Rubén, PEREZ-VILLEGAS, Manuel, TENORIO-CRUZ, Fermin y
JUAREZ-CORTES, Erik

Editorial label ECORFAN: 607-8695 Pages: 17

BECORFAN Control Number: 2020-05 .
BECORFAN Classfcation (zu(;';o;rl 11220-0005 RNA: 03-2010-032610115700-14

ECORFAN-México, S.C. Holdings
14350 :
3 - 50 ltzopan Street Mexico Colombia Guatemala

La Florida, Ecatepec Municipality
Bolivia

Mexico State, 55120 Zipcode
Phone: +52 1 55 6159 2296 www.ecorfan.org Spain El Salvador Republic

Democratic

Skype: ecorfan-mexico.s.c.
Ecuador Taiwan of Congo

E-mail: contacto@ecorfan.org

Facebook: ECORFAN-México S. C. Peru
i P Ni
Twitter: @EcorfanC araguay icaragua




Introduccion

En esencia, la nueva forma de ver el futuro de la industria se esta
gestando con el nombre de “Industria 4.0” a nivel mundial, y es
compromiso de toda institucion de Educacion Superior en el area de
Ingenierias y ciencias la formacion de profesionistas universitarios y
ver hacia el porvenir de los futuros especialistas, y que se preocupe
por la adaptacion de estos estudiantes a un mundo globalizado que
empuja cada vez mas a la actuaciéon de proponer proyectos que
impacten no solo un entorno social cambiante sino exigente a
nuestra realidad industrial.



Problematica

En la actualidad, en muchas de las instituciones de educacion
superior los planes y programas de estudio estan siendo actualizados
al ritmo de desarrollo de la necesidad social global, que exige un tipo
de competencia profesional acorde con el desarrollo y la utilidad
demandante y emergente; radica en satisfacer una necesidad
prioritaria de la evolucion industrial, La Industria 4.0, el presente y el
futuro de wuna industria cuya caracteristica es la constante
transformacion y emergente flexibilidad.



Esta radica en implementar nuevos conocimientos que
aconteceran al ritmo de la globalizacién en corto tiempo vy, por
otro lado, asegurar soluciones en necesidades de |la
productividad y en toda |la cadena de valor que demandan
nuevo conocimiento en funcion de la tecnologia emergente.
Es por ello que, con este proyecto, apoyamos la solucion de
problematicas actuales con el conocimiento mas relevante de
la industria 4.0, asi como con sus bases necesarias y solidas,
como loT, Big Data, Inteligencia artificial, Tecnologia 3D, al
simular procesos con realidad aumentada, etc.



Objetivo

Hacer que el participante aprenda a optimizar los recursos y
herramientas, asi como metodologias del conocimiento para mejorar
activos y llevar a cabo soluciones de la Industria 4.0 que ayudara a las
empresas manufactureras a ser mas eficientes con dichos activos en
cada etapa de la cadena de suministro. Eso les permitira mantener un
mejor ritmo del inventario, la calidad y las oportunidades de
optimizacion relacionadas con la logistica y el desarrollo, el
aseguramiento y la flexibilidad cambiante para adaptarse al ritmo
tecnologico de la nueva Industria 4.0.
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En este proyecto se realizara una propuesta a cada alumno asignado en estadia para
implementar un estudio de la industria 4.0. Una vez elaborado, él podra elegir una
propuesta de empresa para estudiar su origen su giro comercial y su desarrollo
natural de proceso. Asi implementara un estudio de caso donde pueda implantar
una mejora en su linea de distribucion, ya sea en planta o en su area de logistica,
produccion, calidad, distribucidn, venta, embarque o cualquier departamento que lo
requiera segun su perspectiva.



Metodologia

Se les dara a elegir entre una industria manufactura, de alimentos o
de area de bebidas, etc., y en este lapso de busqueda se planea que
el solucionador se involucre en el proceso de desarrollo de esta
industria, realice un estudio de mercado de desarrollo potencial y
implemente una de las soluciones que se pueda mejorar o, a la vez,
promover desde su perspectiva de analisis segun los doce puntos
sugeridos en la investigacion previa de este proyecto.



Eleccion de una planta industrial

Se tomo un ejemplo de caso de la planta Bimbo por su giro comercial;
se eligio un transnacional Femsa Coca Cola y se eligié una industria de
bebida y de cerveza, dado |la cercania con el sector regional. En ésta se

investigara su origen de mercado de distribucion, historia y un estudio
de varias caracteristicas que se mencionaran.



Se potencializara las diferencias de l|las empresas con
soluciones 10T, con profesional TSU entrenada y capacitada
para generar soluciones de tipo Industria 4.0, con mentes
diversas e ideas frescas con desenvolvimiento para mejorar su
entorno, para poder dar pauta a impulsar a los empresarios a
invertir en cambio a la Industria 4.0.



Estudio del proceso de la empresa

Lo mas adecuado es navegar en internet y obtener lo mas cercano a su realidad
con todo lo relacionado a la empresa a estudiar, ya sea en Youtube u otra
plataforma: su estrategia y funcionalidad de la empresa, poder estudiar su
organigrama y sus posibles propuesta de desarrollo a futuro y perfilar sus
necesidades de cambio y desarrollo, asi como sus problemas de crecimiento, que
lo aten a tener detenida su operatividad.

Ademas de eso, el profesional realizara un cuestionario de inicio donde se
preguntara: ¢En concreto, qué debe hacer al inicio el responsable de este
proyecto?
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Eleccion departamental para implementar loT

Dentro de los objetivos a cumplir sera:

Desarrollar procesos y sistemas de control y supervision con conexion a
Internet de las cosas por medio de soluciones que combinen
sensorizacion inteligente de los procesos productivo y generacion de
datos analiticos como apoyo a la gestion de toma de decisiones, esto
para hacer eficiente el desempeno de cualquier area de la cadena de
valor de la empresa que se eligio.



Esquema a desarrollar

1.- Analisis de Indicadores.

2.- Mapeo vy visualizacion de requerimientos 3.- Toma vy aplicacion de
medidas.

4.- Sensorizacion Inteligente con informacion en tiempo real .

5.- Organizacion y alimento de Datos en Internet.

6.- Ampliacion de sus sistemas Analiticos, de monitoreo y prediccion
de Datos en plataforma Web personalizada.



Beneficios que obtendra la empresa que invierta en este proceso de
cambio Industria 4.0 y adoptar el Internet de las cosas en sus procesos:

e Motorizacion de la producciéon en tiempo real.
e Mejora en tiempos.

e Optimizacidon de costos.

e Disminucion de supervision.

e Planeacion eficiente de produccion.

e Mejora de Inventario.

e Mayor Productividad.

eOptimizacion de Rutas de Distribucion (Retail).



Resultados

Los resultados esperados en la implementacion del modelo
evolucion Industria 4.0 es por demas un resumen de lo que
esperamos obtener de una empresa que invirtio en el cambio de
paradigma de fondo y sin regreso. Y su desarrollo es el
posicionamiento y crecimiento, pero con sentido tecnologico de
adelantarse a sus tiempos, y permanecer en el desarrollo de Ia

sociedad.



Conclusiones

Al término de esta propuesta de proyecto se asume que sera un
ejemplo de la solucion a problemas que se pueden ver desde otra
perspectiva, la cual no se ve que tenga una mejora asi de simple,
pero si con una vision multidisciplinaria de la Tics aplicada a la
industria de la cuarta revolucion.

Cada uno de los proyectos que se generen en los estudiantes se
atribuiran estos a la implantaciéon de manera integral y simultanea,
de tal forma que consoliden la transformacion de las empresas
elegida.
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